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SEMINARIO “FORMACION DE FORMADORES”
PARA LA CREACION DE LA
RED DEPARTAMENTAL DE MUJERES. COLONIA, URUGUAY

Replicar experiencia de la Red Mexicana de Mujeres, SC (REMEMUR)
a las mujeres rurales de Colonia a través de la CONFORMACION DE
REDES DE INTERCAMBIO E INTERACCION que promuevan una
organizacién interna y procesos de empoderamiento para su

OBJETIVO: incidencia en politicas publicas hacia el desarrollo local, a través de la
realizacion de dos talleres en el Departamento de Colonia, a cargo de
la Sra. Nuria Costa Leonardo, Directora general y Representante Legal
de la REMEMUR.

30 mujeres rurales seleccionadas para ser Promotoras para la

PARTICIPANTES: conformacion de la Red Departamental de Mujeres Rurales de Colonia
(RDMRC).
. Tres talleres de cuatro horas cada dia. Dos grupos diferenciados en el
DURACION
departamento (Zona Centro — Qeste ) y (Zona Este)
SEDES
PROGRAMA DE ACTIVIDADES
DIA 1
HORA TEMA RESPONSABLE
. ., DEPARTAMENTO DE
14:00- 14.15 Inauguracion COLONIA
. . L - L DEPARTAMENTO DE
14:15-14:30 Presentacion participantes y encuadre reunion COLONIA
. . Induccidn a la importancia del trabajo en redes. Exposicion, retroalimentacion y NURIA COSTA-
15:00-16:00 conclusiones. REMEMUR
L ienci EMEMUR-RE . Exposicid [ i iones. -
16:00-17:00 a experiencia de REMEMUR-RENAMUR. Exposicidn, retroalimentacion y conclusiones NURIA COSTA
REMEMUR
. . Rescate de conceptos y elementos para definir objetivos de la RDMRC. Trabajo en gruposy NURIA COSTA-
17:00-18:00 ) )
plenaria para conclusiones. REMEMUR
DIA 2
HORA TEMA RESPONSABLES
La Caja de Herramientas de la RENAMUR-REMEMUR 1. Exposicidn en plenaria e NURIA COSTA-
14:00-14:30 integracion de seis grupos para trabajar cada tema de la Caja de Herramientas 1. REMEMUR
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Trabajo en grupos para revisiéon de Manuales de Autoaprendizaje: NURIA COSTA-
e Género REMEMUR y
e  Organizacion PERSONAL DEL

14:30-16:30 e Derechos DEPARTAMENTO DE
e Desarrollo Sustentable COLONIA PARA
e Diagndstico y Planeacidn Participativa, y COORDINAR CADA
e Nuestros Bancos. Servicios financieros para mujeres rurales. GRUPO DE TRABAJO
Exposicidn del aprendizaje en cada Grupo de Trabajo y conclusiones sobre las aportaciones
16:30-17:30 del material presentado (CRV)
17:30-18:00 Conclusiones generales (CRV)
DIA 3
HORA TEMA RESPONSABLE
NURIA COSTA-
. . . - , . REMEMUR.
14:00-14:15 Recuperacion de los conocimientos de dias anteriores DEPARTAMENTO DE
COLONIA
14:15-15:00 Algunos factores de éxito y fracaso en la experiencia REMEMUR-RENAMUR NURIA COSTA-
REMEMUR
NURIA COSTA-
15:00-16:30 Ruta Critica para la promocion de la Red Departamental de Mujeres Rurales de Colonia REMEMUR.
) ’ (RDMRC). Aspectos organizativos, operativos y juridicos a considerar. DEPARTAMENTO DE
COLONIA
e . . . NURIA COSTA-
Elaboraciéon de un Plan de Trabajo de acuerdo a las acciones establecidas en el proyecto de
16:30-17:30 colaboracion México-Uruguay REMEMUR.
’ ’ DEPARTAMENTO DE
COLONIA
17:30-18:00 Conclusiones y Evaluacién final del Seminario. NURIA COSTA-

REMEMUR




